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1	ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ИСПОЛНИТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ

Цели исполнительской практики:
1. Закрепление теоретических знаний, приобретенных при изучении дисциплин в высшем учебном заведении.
2. Получение навыков практической работы при выполнении функций инженерно-технического работника на объекте строительства.

Задачи исполнительской практики:
1 Получение инструктажа по технике безопасности.
2 Изучение проектной, а также нормативной, распорядительной и документации, относящейся к объекту строительства.
3 Работа на объекте строительства в качестве дублера мастера.
4 Оформление отчета по прохождению практики.

В	результате	прохождения	практики	формируются	следующие компетенции:
· ОПК-4 ‒ готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;
· ОПК-9 ‒ владение основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий;
· ПК-5 ‒ способность вести организацию менеджмента качества и методов контроля качества технологических процессов на производственных участках, владением типовыми методами организации рабочих мест, осуществлением контроля за соблюдением технологической дисциплины и экологической безопасности;
· ПК-7 ‒ владение методами осуществления инновационных идей, организации производства и эффективного руководства работой людей, подготовки документации для создания системы менеджмента качества производственного подразделения;
· ПК-8 ‒ способность разрабатывать оперативные планы работы первичных производственных подразделений, вести анализ затрат и результатов деятельности производственных подразделений, составлять техническую документацию и установленную отчетность по утвержденным формам;
· ПК-12 ‒ способность составлять отчеты по выполненным работам, участвовать во внедрении результатов исследований и практических разработок;
· ПСК-1.6 ‒ способность организовывать процесс возведения высотных и большепролетных сооружений и конструкций с применением новых технологий и современного оборудования, принимать самостоятельные технические решения.

2 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ

2.1 Общие положения

Прохождение практики организуется кафедрой совместно с деканатом архитектурно-строительного факультета и осуществляется на основе трех сторонних договоров между обучающимися, университетом и профильными организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках образовательной программы.
Для прохождения практики студенты направляются в строительные организации любой из существующих форм собственности, силами которой выполняются строительно-монтажные работы по возведению, реконструкции, капитальному ремонту или эксплуатации зданий и сооружений, а также проектирование объектов строительства. Кроме того, местом проведения исполнительской практики может быть студенческий строительный отряд.
Строительная или проектная организация, в которой предполагается прохождение практики, определяется студентом самостоятельно, в том числе и по месту жительства иногородних студентов, и согласовывается с кафедрой, организующей практику. При этом профиль работы такой организации должен соответствовать приобретаемой специальности, отвечать требованиям кафедры и представлять интерес для практиканта.
Студенты, обучающиеся по договорам о целевом приеме, проходят практику в организации, заключившей договор с обучающимся о целевом обучении.
Договор о прохождении практики составляется в трех экземплярах, один из которых хранится в университете, второй – в принимающей организации, третий остается у обучающегося.
Индивидуальный перенос сроков практики по уважительным причинам осуществляется в соответствии с приказом ректора. Основанием для приказа является заявление студента, согласованное с кафедрой и деканом факультета, и документы, подтверждающие необходимость переноса сроков практики.

2.2 Обязанности руководителя практики от кафедры

Для руководства практикой кафедра строительного производства выделяет преподавателя, ответственного за ее организацию.
Руководитель практики от кафедры:
· выдает каждому студенту, направляемому на практику, Индивидуальное задание на исполнительскую практику и План-график ее прохождения.
· осуществляет контроль за организацией и проведением практики, соблюдением сроков и содержания работ требованиям, установленным программой практики;
· оказывает методическую помощь обучающимся при сборе ими материалов для отчета по практике;
· при необходимости оказывает методическую помощь руководству принимающей организации или руководителям практики от производства;
· принимает отчеты и оценивает (в составе комиссии) результаты практики студентов.
Перед началом практики кафедра, отвечающая за ее проведение, совместно с помощником декана по практическому обучению, проводит организационное собрание студентов. На данном собрании проводится представление руководителя практики от кафедры, дается информация о распределении студентов по объектам практики, разъясняются цель, задачи, содержание, формы организации, порядок прохождения практики, форма и сроки отчетности по ее результатам, права и обязанности студентов при прохождении практики, а также проводится инструктаж по технике безопасности.


2.3 Обязанности руководителя практики от профильной организации

Находясь на производственной практике, студенты в течение всего ее периода являются членами коллектива принимающей организации, и на них распространяется трудовое законодательство РФ, правила внутреннего распорядка и охраны труда данной организации.
Перед началом практики в профильной организации студенты должны пройти инструктаж по технике безопасности как при оформлении на работу, так и непосредственно на рабочих местах перед началом работы, ознакомиться с правилами трудового распорядка, порядком получения материалов и документов.
Для руководства практикой от профильной организации выделяется лицо из числа сотрудников, как правило, руководящего звена организации.
Руководитель практики от профильной организации
-проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;
-согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;
-предоставляет рабочие места обучающимся;
-обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;
-согласовывает Индивидуальное задание на исполнительскую практику обучающегося и План-график ее прохождения, контролирует составление обучающимся Дневника прохождения практики.
-оформляет Отзыв руководителя исполнительской практики от профильной организации, в котором оценивает личные качества студента-практиканта: способность к саморазвитию, уровень деловой коммуникации, способность работать в коллективе, готовность выполнять профессиональные задачи в составе команды, а также полноту и уровень выполненных профессиональных задач в соответствии с программой практики.

2.4 Обязанности обучающегося

Обучающийся при прохождении практики обязан:
· в течение учебного года самостоятельно определить профильную организацию для прохождения исполнительской практики и согласовать данный выбор с кафедрой строительного производства;
· получить у помощника декана по практическому обучению бланки трехстороннего договора о прохождении практики, подписать договор в профильной организации и сдать один экземпляр готового подписанного договора с печатью помощнику декана по практическому обучению. При этом второй экземпляр остается в профильной организации, третий – у обучающегося;
· до начала практики в подготовительный период изучить программу практики, а также руководящие документы, определяющие порядок ее прохождения;
· получить у руководителя практики от кафедры Индивидуальное задание на исполнительскую практику и План-график ее прохождения, получить консультацию по всем неясным вопросам;
· подготовить необходимую литературу, в том числе конспекты лекций по тематике выполняемых на практике работ и функциональным обязанностям;
· в установленные договором сроки прибыть в принимающую организацию на объект практики, представиться руководству организации;
· перед началом работ ознакомиться соответственно с требованиями к строительной профессии и обязанностями по штатной должности, на которую зачисляется на время прохождения практики;
· до начала исполнения работ непосредственно на рабочем месте пройти вводный инструктаж и первичный инструктаж по технике безопасности, которые должны осуществляться соответствующими службами принимающей организации;
· согласовать и утвердить у руководителя практики от производства Индивидуальное задание на исполнительскую практику и План- график на весь период ее прохождения; в течение практики вести рабочий дневник и по окончании практики заверить его содержание у руководства принимающей организации или руководителя практики от производства;
· по окончании практики оформить отчет, сдать его для проверки в преподавателю – руководителю практики от кафедры, а затем защитить его на кафедре.

3 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Содержание исполнительской практики сформировано в соответствии с профессиональными стандартами для выпускников вуза по специальности 08.03.01 Строительство. Профиль Проектирование зданий.
В результате прохождения исполнительской практики формируются компетенции, приведенные п.1 данных Методических указаний.
По прибытии на предприятие до начала выполнения работ с обучающимся проводится инструктаж по технике безопасности на рабочем месте, что фиксируется в специальном журнале.
Практика проводится согласно Индивидуальному заданию и Плану- графику прохождения исполнительской практики, которые составляются руководителем практики от кафедры строительного производства. Индивидуальное задание и План-график составляются с учетом места прохождения практики и согласовываются руководителем практики от предприятия. Образцы оформления данных документов показаны в приложении А.
В период прохождения исполнительской практики обучающийся работает в профильной организации в качестве инженерно-технического работника (ИТР) или его дублера.
В строительной (ремонтно-строительной, строительно-монтажной) организации обучающийся может выполнять обязанности линейного работника (мастер, прораб), работника инженерных служб (производственного, сметного и т.п. отделов), в проектной организации – инженера-проектировщика.
Кроме того, практикант может выполнять функции ИТР в коммунально-эксплуатационных структурах, а также в организациях, выполняющие различные виды строительной экспертизы.
В период прохождения исполнительской практики обучающийся, согласно Индивидуальному заданию, осуществляет сбор и анализ информации о технической документации, применяемой при производстве работ, в которых он принимал участие в качестве ИТР или его дублера на месте прохождения практики. В случае прохождения практики в организациях или отделах, не выполняющих строительно-монтажных работ, студентом описывается документация, используемая при проектных, экспертных, обследовательских и иных работах, которые он выполнял при прохождении исполнительской практики.
В течение всего периода выполнения работ обучающийся ведет Дневник прохождения исполнительской практики (см. приложение А).
Согласно Плану-графику, в конце практики обучающийся составляет Отчет о прохождении исполнительской практики. Требования по составлению и оформлению Отчета о прохождении исполнительской практики, а также сопровождающих документов приведены в п.4. Образец оформления  Отчета показан в приложении А.

4 ТРЕБОВАНИЯ К СОСТАВЛЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ИСПОЛНИТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ И СОПУТСТВУЮЩИХ ДОКУМЕНТОВ

4.1 Оформление сопутствующих документов

5 
5.1 
5.2 
5.3 
5.4 
Кроме непосредственно Отчета о прохождении исполнительской практики составляются дополнительно еще четыре документа:
1) Индивидуальное задание на исполнительскую практику;
2) План-график прохождения исполнительской практики;
3) Дневник прохождения исполнительской практики;
4) Отзыв руководителя исполнительской практики от организации,
которые оформляются как самостоятельные документы, но собираются вместе в указанной последовательности на скрепку. Примеры оформления данных документов приведены в приложении А.
    На всех документах, где это показано в примерах, требуется подпись руководителя практики от предприятия и печать.
    При оформлении документов в конце (возле подписей) необходимо ставить следующие даты:
5) Индивидуальное задание – дата первого дня практики;
6) План-график практики – дата первого дня практики;
7) Дневник прохождения практики – дата последнего дня практики;
8) Отзыв руководителя практики – дата последнего дня практики.
     Индивидуальное задание на исполнительскую практику включает содержание выполняемых заданий, а также ожидаемый результат обучения по каждому из заданий, согласно компетенциям, заявленным в Образовательной программе.
Обязательными к выполнению являются следующие задания:
-инструктаж по технике безопасности;
-работа в профильной организации в качестве ИТР или его дублера;
-сбор, анализ и структуризация информации о технической документации, применяемой при строительстве объектов организации, в которой студент проходил практику;
-составление отчета о прохождении практики.
     В Плане-графике и Дневнике общее содержание работ должно точно соответствовать Заданию, но конкретизируется в зависимости от места прохождения практики и видов выполняемых работ.
    В Дневнике, если выполнялись работы различного вида или на разных объектах, каждый вид работ указывается в отдельной графе с указанием соответствующих дат.
   В Отзыве руководителя практики руководитель практики от предприятия должен отразить личные качества студента-практиканта: способность к саморазвитию, уровень деловой коммуникации, способность работать в коллективе, готовность выполнять профессиональные задачи в составе команды. Руководитель оценивает полноту и уровень выполненных профессиональных задач в соответствии с программой практики, а также сформированность указанных в Задании общепрофессиональных и профессиональных компетенций в процессе прохождения практики. По результатам выполнения заданий на практику в Отзыве руководитель практики выставляет оценку студенту-практиканту по пятибалльной шкале.

4.2 Оформление Отчета о прохождении исполнительской практики

Пример оформления Отчета приведен в приложении А. В Отчете задачи практики соответствуют содержанию работ из Индивидуального задания.

4.3 Защита Отчета о прохождении исполнительской практики
Отчет принимается руководителем практики от кафедры. 
Отчет сдается в 2 этапа: отчет и 4 прилагаемых документа предоставляются руководителю от кафедры и отчет защищается. При необходимости, по указанию руководителя от кафедры, исправляются ошибки в Отчете и прилагаемых документах.
Четыре документа – Индивидуальное задание, план-график, Дневник и Отзыв, а также титульный лист Отчета со всеми подписями и печатями сканируются и предоставляются в электронном виде преподавателю – руководителю от кафедры в формате pdf. Текст Отчета предоставляется также в электронном виде в формате doc.
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Приложение А (Форма отчета по практике)
[image: ]
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)
Факультет (при наличии)                                                                  			
					(наименование факультета)
Подразделение, ответственное за реализацию образовательной программы
__________________________________________________________
			(наименование кафедры, иного подразделения)
	

	Руководитель подразделения, ответственного за реализацию образовательной программы или ее компонентов
	                      

	____________
	_____________         

	(подпись)
	(И.О.Ф.)

	«___»
	_____________   202_ г.



ОТЧЕТ

По практической подготовке при проведении      исполнительской                    	практики на
                        вид практики
                                                                                                       		               	                                                            
                                                                                      наименование базы практики 
Обучающийся   _________________________                          ____________________                                           
             подпись, дата						И.О.Ф.
Обозначение отчета 	ПП.ХХ.0000.000	                      Группа               	

Направление          08.03.01                                            Строительство                                  
         код					наименование направления подготовки
Профиль                        			                                                 	
Руководитель практической подготовки от предприятия
_____________   _____________                              _______________________
должность                      подпись дата           М.П.                              имя,отчество,фамилия
                                        
 Руководитель практической подготовки от ДГТУ:  _________________________________    
                                  должность       подпись дата                   имя, отчество, фамилия
Оценка ______________ __________________    ____________________________
                                                 дата	                              подпись руководителя от ДГТУ
Ростов-на-Дону
202    г.
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)

Факультет (при наличии)                                                                     			
					(наименование факультета)
Подразделение, ответственное за реализацию образовательной программы или ее компонентов «                                                                                                              »
					(наименование кафедры, иного подразделения)


ЗАДАНИЕ

На практическую подготовку при проведении исполнительской                                   практики
вид практики
на                                                                                                              			                                                           
наименование базы практики

в период с «     »               20    г. по «       »              20     г.

Обучающийся                                                                            				

Обозначение отчета 	ПП.ХХ.0000.000	 	    Группа                 	

Срок представления отчета на кафедру «___» _________ 20      г.

Содержание индивидуального задания:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________     




	Руководитель практической подготовки от ДГТУ
	
___________________
подпись, дата
	
	
должность. И.О.Ф.

	
	
	

	Задание принял к исполнению
	___________________
подпись, дата
	                                               .
имя, отчество, фамилия
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)
Факультет (при наличии)                                                                 			
					(наименование факультета)
Подразделение, ответственное за реализацию 
образовательной программы или ее компонентов                                                        	
					                            (наименование кафедры, подразделения)

	Руководитель подразделения, ответственного за реализацию образовательной программы или ее компонентов
	«                     »

	____________
	                          .

	           (подпись)
	           (И.О.Ф.)

	«___»
	__________________20     г.
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	Мероприятие
	Срок выполнения
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Руководитель практической подготовки
от предприятия ______________ __________________ ____________________________
                                    должность	          подпись, дата	          имя, отчество, фамилия
М.П.

Руководитель практической подготовки от ДГТУ 
______________ ____________________________________________                                                           
	      должность                               подпись, дата,                                                                                    И.О.Ф.
Ростов-на-Дону
20      г.



ОТЗЫВ - ХАРАКТЕРИСТИКА


Обучающийся_____________________________________________________________                             фамилия, имя, отчество
_______________курса                                                                       группы____
подразделение _______________________________
Вид практики в рамках практической подготовки_____________________________________________________________
Наименование места практической подготовки
___________________________________________________________________________
                                                                                 наименование предприятия, структурного подразделения

Обучающийся  выполнил задания рабочей программы практической подготовки ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дополнительно ознакомился/изучил ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Заслуживает оценки _____________________________________________________________________________
	
	Руководитель практической подготовки 
от профильной организации
____________________________
«____»______________20____ г.

                    М.П.
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